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UMOWA

0 sprawowanie opieki w placowce prowadzonej przez

Niepubliczne Artystyczno-Jezykowe Przedszkole All About Kids

zawarta w dniu ... w Wejherowie pomiedzy:

1. Niepubliczne Artystyczno-Jezykowe Przedszkole ALL ABOUT KIDS JOLANTA FORYTTA,
ul. Staromtyniska 1c, 84-200 Wejherowo,
NIP: 6341220415,

zwana dalej Przedszkolem.
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2. Rodzicem (Prawnym OpieKUNEM): .. e
T
ZaMIESZKAIYIM/G. ..o e e
Legitymujgcym/a sie dowodem osobistym ..............cooiiiiiiinnn, wydanym przez ..............o..o..e.
Zwanym dalej Rodzicem
§1
1. Przedmiotem Umowy jest sprawowanie ustug opiekunczo — wychowawczo — dydaktycznych
w placowce prowadzonej przez Niepubliczne Artystyczno-Jezykowe Przedszkole All About Kids
Jolanta Forytta nad dzieckiem:
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Zwanym dalej dzieckiem.
2. Umowa zawarta jest na rok szkolny 2023/2024 na okres:

oddnia........cooeviiiiiinnnnn. dodnia........oooiiiiiiii,

3. Dane Rodzicéw (Prawnych Opiekunow):
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0N I MAZWISKO: oo e e e
MIEJSCE ZAMIESZKAINIA: ... . eiiie ittt e ettt e ettt e e e et e ettt et e e
TSI To= 2= T 1= (o [0 Y- U -

B I=1 (=] (o] o T



e-mail:

\ '] |
S8 KIDS!

PESEL oraz seria i Nnr dowodu 0SODISTEJO. ... ...uiiiii

b.

Ojca

T a1 g T= I AT VAT ] o

MIEJSCE ZAMIESZKANIA: ... .iuiiiie ittt e e e e e e e e e e e

MiI€JSCE ZAMEIAOWANIA ... . e e ettt e e e e et eeaas

=1 (= (o] o

e-mail:
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§2

Zasady organizacji Przedszkola, zwanego rowniez placéwkg oraz rekrutacji dzieci okresla Statut oraz
Regulamin Przedszkola. Statut oraz Regulamin Przedszkola stanowig integralng czes¢ niniejszej
umowy i sg dostepne do wgladu w biurze Przedszkola oraz na stronie internetowej. Rodzice
oswiadczajg, iz przy podpisaniu niniejszej Umowy zapoznali sie z brzmieniem Statutu oraz
Regulaminu i sg one dla nich jasne i zrozumiate oraz nie wnoszg do nich zastrzezeh. Zmiana
postanowien Regulaminu i Statutu nie stanowi zmiany umowy i nie wymaga zawierania aneksu.
Rodzic zobowigzuje sie do przestrzegania innych procedur wewnetrznych Przedszkola zwigzanych z
bezpieczenstwem oraz higieng zwigzanych z zagrozeniem Covid-19. W szczegdélnosci do
przestrzegania rozporzgdzen w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazow i zakazéw w
zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii obowigzujgcych z profilaktyki rozprzestrzeniania sie
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Przedszkole zobowigzuje sie do:

Sprawowania opieki nad dzieckiem w czasie jego pobytu w Przedszkolu.

Realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej przez Ministra Edukac;i
Narodowej.

Realizacji dodatkowych zajeé nieobjetych podstawg programowg wychowania przedszkolnego, o
ktérej mowa w punkcie poprzedzajgcym, oferowanych przez Przedszkole w ramach czesnego, w tym:
jezyka angielskiego, rytmiki, robotyki.

Przedszkole zastrzega sobie prawo do zmiany zaje¢ wymienionych w ust. 3, w przypadku wystgpienia
przyczyn od niego niezaleznych.

Udzielania dziecku pomocy w realizacji jego indywidualnej drogi rozwojowej, w relacjach z
réwiesnikami i dorostymi, w celu przygotowania go do efektywnego korzystania z dalszej edukaciji.
Zapewnienia wyzywienia, tj. 5 positkéw: | $niadanie, Il $niadanie, obiad (zupa, Il danie), podwieczorek
oraz napoje.

Zorganizowania za zgodg rodzicéw opieki logopedycznej, psychologicznej, gimnastyki korekcyjnej w
zakresie profilaktyki i diagnozy, jesli zachodzi taka potrzeba.
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§4

Przedszkole:

1.
2.

Dziata na podstawie Statutu.
Nie ponosi odpowiedzialnosci za zatajenie przez Rodzica istotnych informacji dotyczgcych rozwoju i
zdrowia dziecka oraz za ujemne nastepstwa zatajenia takich informaciji przez Rodzica, ktére mogg
mie¢ wpltyw na zagrozenie stanu zdrowia i zycia dziecka lub stanu zdrowia i zycia innych dzieci
podczas pobytu w Przedszkolu. Zatajenie przez Rodzica powyzszych informacji wylgcza wine
Przedszkola w nadzorze nad dzieckiem.
Zastrzega sobie prawo do zmiany programu dydaktycznego i tygodniowego planu zaje¢, przy czym
ewentualne zmiany nie bedg naruszaly powszechnie obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw
prawa.

§5

Rodzice (Prawni Opiekunowie) zobowigzani sg do:

1. Wspdtdziatania z Przedszkolem w zakresie wychowania dziecka.

2. Informowania o wszelkich aspektach mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo dziecka lub innych
dzieci zapisanych do Przedszkola.

3. Regularnego wnoszenia optaty za opieke nad dzieckiem, o ktérej mowa w § 6.

4. Przyprowadzania do Przedszkola dziecka zdrowego.

5. Przyprowadzania dziecka w odziezy, ktéra moze ulec pobrudzeniu lub zniszczeniu.

6. Przyprowadzania dziecka do godz. /..........ccccccvnininninnnnn. /

7. Zapoznania sie ze Statutem i Regulaminami wraz ze zmianami obowigzujgcymi w Przedszkolu
i przestrzegania ich — aktualna wersja Statutu oraz Regulaminu zamieszczona jest na stronie
internetowej placéwki oraz dostepna do wgladu w biurze Przedszkola..

§6

1. Swiadczenie ustug wymienionych w §3 odbywa sie w placéwce, ktérej organem prowadzacym jest
Niepubliczne Artystyczno-Jezykowe Przedszkole All About Kids Jolanta Forytta, w dni pracujgce, w
godzinach otwarcia Przedszkola.

2. Za ustugi okreslone w § 3 Umowy Rodzice zobowigzani sg do wnoszenia optaty statej w wysokosci
zgodnej z wybranym wariantem godzinowym lub stawkg miesieczng, za kazdy miesigc na wskazany
w ust. 11 rachunek bankowy. Odbiorcg wptaty jest Niepubliczne Artystyczno-Jezykowe Przedszkole
All About Kids Jolanta Forytta, ul.Staromtynska 1c, 84-200 Wejherowo.

3. Odptatnos¢ w roku przedszkolnym 2023/2024 wynosi:

a. Czesne za pobyt do 5 godzin (8.00 — 13.00):

620,00 zt (stownie: sze$c¢set dwadziescia zt 00/100),
b. Czesne za pobyt powyzej 5 godzin:

720,00 zt (stownie: siedemset dwadziescia zt 00/100).

4. Rozliczenie optaty za wyzywienie nastgpi na koniec miesigca i zostanie uwzglednione przy naliczaniu
optaty za nastepny miesigc.

5. Optata za Swiadczone ustugi uiszczana jest z gory do dziesigtego dnia kazdego miesigca. W
przypadku opéznienia w ptatnosci, Przedszkole nalicza odsetki ustawowe. Ptatnosci nalezy regulowaé
przelewem na wskazany rachunek bankowy.

6. Optaty za wyzywienie sg traktowane na rowni z czesnym.

7. W przypadku zawarcia Umowy w trakcie miesigca, optata wymieniona w § 6 ust. 2 naliczana bedzie
proporcjonalnie do ilosci dni przypadajgcych w danym miesigcu, od dnia zawarcia Umowy do konca
miesigca.

8. Nieobecnos$¢ dziecka w placoéwce nie zwalnia od obowigzku uiszczenia czesnego.




9.

10.

11.

12.
13.
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Gdy dziecko zostanie w Przedszkolu po godzinach jego otwarcia lub ponad czas zadeklarowany,
Rodzice sg zobowigzani do uiszczenia dodatkowej optaty w wysokosci 50,00 zt za kazdg rozpoczeta
godzine zegarowg sprawowania opieki (deklaracja stanowi zatgcznik nr 1). Optata ta doliczana jest do
kwoty rozliczeniowej za biezacy miesigc kalendarzowy.

Strony zgodnie o$wiadczaja, iz kwoty w ust. 3:

a. nie obejmuja: wyprawki i ksigzek do przedszkola, wycieczek, wyjs¢ kulturalnych oraz sktadki za
ubezpieczenie dziecka, przez okres swiadczenia ustug.

b. nie podlegajg odpisom oraz zwrotom w przypadku rezygnacji przez Rodzica z ustug swiadczonych
przez Przedszkole z przyczyn lezgcych po stronie Przedszkola.

Rodzice zobowigzani sg do uiszczenia optaty wpisowej w wysokos$ci 300,00 zt (stownie: trzysta ztotych

00/100) w ciggu 3 dni od dnia zawarcia niniejszej Umowy. Optate wpisowg nalezy uregulowac
przelewem na rachunek bankowy All About Kids Jolanta Forytta:

88 1050 1214 1000 0097 2918 7279

W przypadku nieuiszczenia ww. optaty w podanym terminie, Umowa ulega rozwigzaniu w trybie
natychmiastowym. Za date dokonania ptatnosci uznaje sie date wptywu na rachunek bankowy.
Whpisowe pobierane jest jednorazowo przy zapisaniu dziecka do przedszkola.

Jesli Ustugobiorca korzysta ze swiadczenia ustug Przedszkola w roku kolejnym, wpisowe, o ktdérym
mowa w pkt. 11 przechodzi automatycznie na kolejny rok.

§7

Placéwka oferuje odptatne wyzywienie dla dzieci. Stawka zywieniowa dzienna wynosi 16,00 zt i moze
ulec zmianie w okresie trwania Umowy, na co nie jest potrzebna odrebna zgoda Ustugobiorcy. Optata
za wyzywienie dziecka w placéwce pobierana jest z gory do dziesigtego dnia kazdego miesigca. Jest
to wartos¢ stawki zywieniowej pomnozona przez ilos¢ dni w danym miesigcu z wylgczeniem dni
ustawowo wolnych od pracy. Zawierajgc niniejszg Umowe Rodzice oswiadczaja, iz chcg korzystac z
wyzywienia dla dziecka zgodnie z jej warunkami, a w szczegdlnosci majgc na wzgledzie mozliwg
zmiennos¢ stawki zywieniowej w ciggu catego okresu trwania umowy.

W przypadku nieobecnosci dziecka, stawka za wyzywienie podlega zwrotowi w kolejnym miesigcu
poprzez stosowne obnizenie naleznosci Przedszkola. Warunkiem zwrotu dziennej stawki zywieniowej
jest powiadomienie placéwki o nieobecno$ci dziecka najpdzniej w dniu poprzedzajgcym nieobecnosé
dziecka do godziny 17:00. Nieobecnos¢ dziecka nalezy zgtosi¢ poprzez aplikacje.
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Optata stata za pobyt dziecka w placéwce nie podlega zwrotowi w przypadku choroby lub w okresie
jego nieobecnosci.

Opfata miesieczna za pobyt dziecka w placowce jest stata w kazdym miesigcu dziatalnosci placowki,
niezaleznie od przerwy wakacyjnej, o ktérej mowa w 8 11 ust. 1, przerwy $wigtecznej, dni ustawowo
wolnych od pracy oraz ,dtugich weekenddéw”. Optata moze sie r6zni¢ w przypadku ustanowienia rabatu
lub promociji.

W przypadku zapowiedzianej uprzednio niecbecnosci dziecka w placéwce przez caty miesigc Rodzice
zobowigzani sg do zaptaty czesnego.

§ 8a

Sita wyzsza. Jezeli Strony doznajg czasowej lub trwatej przeszkody w wykonaniu jakichkolwiek
zobowigzahn w ramach tej Umowy i jezeli taka przeszkoda jest spowodowana przyczyng lezgcg poza
rozsadng kontrolg Stron, w tym miedzy innymi pozarem, dziataniem sit przyrody, pandemig, to Strona
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doznajgca przeszkody zostanie przez okres trwania takiej przeszkody zwolniona od obowigzkéw
natozonych niniejsza umowa. Istnienie takiej przeszkody nie zwalnia jednak Stron od obowigzku
Swiadczen w czasie trwania przeszkody, lecz jest podstawg do rozpoczecia negocjacji optat
obowigzujgcych przez okres trwania takiego utrudnienia.

Placowka zastrzega sobie prawo do czasowego zamkniecia catosci lub czesci obiektu, kiedy policja
lub wiadze uznajg takie zamkniecie za konieczne. W przypadku wyzej wskazanym Strony Umowy
rozpoczng negocjacje optat obowigzujgcych przez okres trwania takiego utrudnienia.

§9

Wypowiedzenie niniejszej Umowy przystuguje kazdej ze Stron i wymaga formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci z zachowaniem 1 miesiecznego okresu wypowiedzenia. Okres wypowiedzenia liczy

sie od ostatniego dnia miesigca, w ktérym zostato ztozone.

Przedszkole moze rozwigzac niniejszg Umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia, w trybie

natychmiastowym w przypadku wystgpienia przynajmniej jednej w wymienionych sytuaciji:

a) powtarzajgcego sie nieterminowego regulowania naleznosci badz ich nieuiszczenia przez
minimum dwa okresy pfatnosci,

b) gdy zachowanie dziecka stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia innych dzieci,

c) jesli nastgpi brak wspotpracy pomiedzy personelem Przedszkola, a Rodzicem (w kwestiach
rozwigzywania problemow powstatych w procesie edukac;ji i wychowania dziecka).

§10

Rodzice zobowigzani sg do powiadamiania placéwki o zmianie adresu zamieszkania oraz telefonéw
kontaktowych, jezeli zmiana nastgpita w trakcie trwania niniejszej Umowy, a takze o wszelkich innych
okolicznosciach dotyczgcych dziecka, ktére majg znaczenie dla wykonywania przez Przedszkole obowigzkow
przewidzianych w niniejszej Umowie.

§11

Przedszkole pracuje przez caty rok kalendarzowy z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy,
»dlugich weekendéw” (np. 2 maja, pigtek po Bozym Ciele) oraz dwéch tygodni w okresie
wakacyjnym (ustalonych i podanych do wiadomosci przez Dyrektora Przedszkola do 30
wrzesnia danego roku szkolnego) podczas ktérych nauczyciele sg na urlopie, a w Przedszkolu sg
przeprowadzane prace remontowo-konserwatorskie.

Przedszkole zastrzega sobie prawo do skrécenia godzin otwarcia placéwki w dniach: 24 grudnia oraz
31 grudnia.

§12

Podpisujgc umowe Rodzic oswiadcza, ze:

1)
2)

3)

dziecko zostato zaszczepione zgodnie z harmonogramem obowigzkowych szczepien ochronnych,
na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
(Dz.U.2022.2509 t.j.) wyraza zgode na rejestrowanie wizerunku Dziecka przez Przedszkole podczas
codziennych zaje¢ / przedszkolnej imprezy / spaceréw / wycieczek itp. oraz wykorzystanie tego
wizerunku poprzez umieszczanie zdje¢ w dzienniku elektronicznym (obecnie: LiveKid), do ktdrego ma
dostep wylacznie ograniczona liczba oséb (ij. dyrektor Przedszkola, nauczyciele i rodzice dzieci),

nie bedzie rozpowszechnia¢ zdje¢ oraz filméw umieszczonych w dzienniku elektronicznym (obecnie:
LiveKid), na ktérych znajduje sie wizerunek osob trzecich tj. w szczegdlnosci pozostatych dzieci,
rodzicéw i nauczycieli Przedszkola.
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§13

Klauzula informacyjna RODO

Rodzic przyjmuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Podanie danych jest wymogiem zawarcia umowy na ustugi realizowane przez Niepubliczne Artystyczno-
Jezykowe Przedszkole All About Kids Jolanta Forytta, a bez ich podania nie jest mozliwe skorzystanie z
ustug Przedszkola.

Administratorem podanych danych osobowych Klienta jest Niepubliczne Artystyczno-Jezykowe
Przedszkole All About Kids Jolanta Forytta z siedzibg w Wejherowie, ul. Staromiynska 1C. Z
administratorem mozna sie skontaktowac¢ pod nr tel. 887 685 555;

Przedszkole przetwarza dane osobowe, aby:
e zawrze¢ umowe i wypetnia¢ jej warunki,
e wykonywac rozliczenia finansowe,
e prowadzi¢ kampanie reklamowe i inne dziatania marketingowe Przedszkola,
e sprzedawac¢ produkty i Swiadczy¢ ustugi Przedszkola;

Podstawg prawng przetwarzania danych bedzie odpowiednio:
e niezbedno$¢ do wykonania umowy zawartej z Rodzicem,
e niezbedno$¢ do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze — art.106e ust. 1
ustawy o podatku od towarow i ustug,

e prawnie uzasadniony interes — w odniesieniu do przetwarzania danych dla celéw marketingowych
w trakcie trwania stosunku prawnego miedzy Rodzicem a Przedszkolem,

e zgoda Rodzica — w przypadku przetwarzania danych dla celow marketingowych;

W niektorych sytuacjach Przedszkole ma prawo przekazaé dane — je$li bedzie to niezbedne, celem
Swiadczenia ustug. Przedszkole moze przekaza¢ dane:
e osobom upowaznionym przez Administratora —pracownikom i wspoétpracownikom, ktérzy muszg
mie¢ dostep do danych, aby wykonywa¢ swoje obowigzki,
e podmiotom przetwarzajgcym, ktérym Administrator zleca czynnosci przetwarzania danych —
zewnetrzne biuro rachunkowe,
e innym odbiorcom danych — np. firmie kurierskiej, kancelarii prawnej;

Dane bedziemy przetwarza¢ przez okres wymagany przepisami prawa podatkowego — do 6 lat;

Rodzic posiada prawo do:
e wgladu do swoich danych,
e aktualizacji swoich danych,
e przenoszenia danych,
e ograniczenia przetwarzania,

e whniesienia skargi do Prezesa UODO, jesli uzna, ze przetwarzanie danych osobowych nie jest
zgodne z przepisami o ochronie danych osobowych,

e sprzeciwu wobec przetwarzania jego danych w celach marketingowych.

8§14
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Wszelkie zmiany lub uzupetienia niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§15

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

§16
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg obowigzujg przepisy Kodeksu Cywilnego.

§17

W razie braku mozliwosci polubownego rozstrzygniecia sprawy witasciwym do jej rozwigzania bedzie sad

wiasciwy dla miejsca siedziby Przedszkola.

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych oraz danych osobowych dziecka w celu
zawarcia oraz wykonywania niniejszej Umowy. Zapoznatam/em sie z tresciq klauzuli informacyjnej
z zakresu przetwarzania danych osobowych."

podpis Rodzica (Opiekuna) podpis przedstawiciela Przedszkola (Dyrektor)

Zatgcznik nr 1
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miejscowosc, data

DEKLARACJA
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(imie i nazwisko Rodzica/Opiekuna)

deklaruje wybér wariantu godzinowego:

[ ] do 5godzin dziennie (8.00 — 13.00): 620,00 zt
[ ] powyzej 5 godzin dziennie: 720,00 zt
dla Mojego dzieCka ..., (imie i nazwisko dziecka) na

czas trwania umowy o sprawowanie opieki w placéwce prowadzonej przez Niepubliczne Artystyczno-
Jezykowe Przedszkole All About Kids Jolanta Forytta.

podpis Rodzica (Opiekuna)



